BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR: 188/ (  /438.1.1.3/2021

TENTANG

PENERIMA DAN BESARAN INSENTIF PAJAK DAERAH KABUPATEN SIDOARJO
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TRIWULAN IV TAHUN ANGGARAN 2020

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SIDOARJO,

bahwa target penerimaan/ pemungutan pajak daerah dan
besaran insentif triwulan IV Tahun Anggaran 2020 telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo
Nomor 18 Tahun 2019 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2020;

bahwa Badan Pelayanan Pajak Daerah Kabupaten Sidoarjo
sesuai laporan realisasi penerimaan pajak daerah triwulan [V
Tahun Anggaran 2020, telah mencapai target penerimaan/
pemungutan pajak daerah; B

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, serta untuk melaksanakan
ketentuan Pasal 5 Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 9 Tahun
2016 tentang Tata Cara Pemberian dan Pembayaran Insentif
Pemungutan Pajak Daerah dan Retribusi Daerah, perlu
menetapkan Penerima dan Besaran Insentif Pajak Daerah
Kabupaten Sidoarjo Triwulan IV Tahun Anggaran 2020 dengan
Keputusan Bupati;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur,
juncto Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965 tentang
Perubahan Batas Wilayah Kotapraja Surabaya dan Daerah
Tingkat II Surabaya (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2730);

. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pajak Daerah

dan Retribusi Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2009 Nomor 130, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421), sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 657 3);

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan

Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234), sebagaimana telah diubah
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dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6573);

Peraturan Pemeriritah Nomor 69 Tahun 2010 tentang Tata Cara
Pemberian dan Pemanfaatan Insentif Pemungutan Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2010 Nomor 119, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5161); )

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 21 Tahun 2011; -

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120
Tahun 2018; «

. Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 5 Tahun 2020

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2021 Nomor 1 Seri A); —

Peraturan Bupati Nomor 9 Tahun 2016 tentang Tata Cara
Pemberian dan Pembayaran Insentif Pemungutan Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah (Berita Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2016 Nomor 9); -

Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 28 Tahun 2020 tentang Tata
Cara Perhitungan Insentif Pemungutan Pajak Daerah
Kabupaten Sidoarjo (Berita Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2020 Nomor 28); N

Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 96 Tahun 2020 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2021 (Berita Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2020 Nomor 96);

Keputusan Bupati Sidoarjo Nomor: 188/241/438.1.1.3/2020
tentang Status Keadaan Darurat Bencana Wabah Penyakit
akibat Corona Virus Disease 2019 di Kabupaten Sidoarjo;
Keputusan Bupati Sidoarjo Nomor: 188/454/438.1.1.3/2020
tentang Pemberian dan Pembayaran Insentif Pemungutan
Pajak Daerah dan Retribusi Daerah dalam Masa Pandemi
Corona Virus Disease 2019 di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sidoarjo;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 131.35-3067 Tahun
2020 tentang Pengangkatan Penjabat Bupati Sidoarjo Provinsi
Jawa Timur, tanggal 29 September 2020;
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4. Surat Kepala Badan Pelayanan Pajak Daerah Kabupaten
Sidoarjo tanggal 12 Januari 2021, Nomor: 973/26/
438.6.3/2021 Perihal: Laporan Realisasi Penerimaan Pajak
Daerah Triwulan IV Tahun Anggaran 2020;

5. Surat Kepala Badan Pelayanan Pajak Daerah Kabupaten
Sidoarjo tanggal 12 Janiari 2021, Nomor: 973/0025/
438.6.3/2021 Perihal: Rekonsiliasi Penerimaan Pajak Daerah
Triwulan IV Tahun 2020;

MEMUTUSKAN :

Menetapkan :

KESATU : Penerima dan Besaran Insentif Pajak Daerah Kabupaten
Sidoarjo Triwulan IV Tahun Anggaran 2020.

KEDUA : Insentif Pajak Daerah sebagaimana dimaksud diktum kesatu
terdiri dari :

a. Insentif Pajak Hotel;

b. Insentif Pajak Restoran;

c. Insentif Pajak Hiburan;

d. Insentif Pajak Reklame;

e. Insentil Pajak Parkir;

f. Insentif Pajak Air Tanah;

g. Insentif Pajak Bumi dan Bangunan perdesaan dan
perkotaan;

h. Insentif BPHTB.

KETIGA : Daftar Penerima dan besaran insentif Pajak Daerah
sebagaimana dimaksud diktum kesatu, tercantum dalam
lampiran dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari
Keputusan Bupati ini.

KEEMPAT : Daftar Penerima dan besaran insentif pajak daerah yang
tercantum dalam lampiran sebagaimana dimaksud diktum
ketiga, dibuktikan dalam daftar penerima insentil sebagai
bukti pendukung surat pertanggungjawaban (SPJ).

KELIMA : Membebankan besaran insentif pajak daerah sebagaimana
dimaksud diktum ketiga pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Sidoarjo Tahun Anggaran 2021,

KEENAM : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sidoarjo .
pada tanggal 2o _[nuarn 2021

Pj. BUPATI SIDOARJO,

P

HUDIYONO



DAFTAR PENERIMA DAN BESARAN INSENTIF

PAJAK DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

TRIWULAN IV TAHUN 2020

LAMPIRAN KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO

NOMOR 2
TANGGAL

188 /
26 é&hu an

/438.1.1.3/2021

2021

Faktor Pengurang

KELAS P;T\I;:Ll::flf\ SKOR KEHADIRAN PEGAWAI Ly ' PEBRSSE.\'\;:{\?E

NO NAMA / JABATAN PE\\‘("*‘\L ]El:l:\f:I\T\” 4 "\?;"KI"“ AKTIVITAS TEffLEA.\IB:\‘I‘i e & {i\_ir’:\?!l':_\\'ﬁs :L\R(il!\’:ri C;;,ﬁ_j\x JU;:;AH INSENTIF YANG KETERANGAN

F‘Il\(j l1;151\1'{_41\' SIEl:BLI:;\SJ?\{ 3 D:}\\'}i\-:r:.!;?\bl'h - (1%) f "w?ﬁ::m KI?]ERlJA DlT?’T: "
WAKTU (1%) -
(1%)
- =
i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 ?_8:;_104}} IO(;‘;?.- 12 14

1 Pj. Bupati 6 3 100% el R ET e EAE 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
2 |Sekretaris Daerah 6 3 100% : i 3 nee e : ] A 3 ___j- 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
3 |Kepala BFPD 6 3 100% F B o D .% _ 0% 0% 0% 0‘30 _ 0% 100% Kali gaj pokok dan tunjangan
4 |Sekretaris BPPD 6 3 90% 1:15 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
5 |Kabid Penetapan (] 3 90% 1,10 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gap pokok dan tunjangan
6 |Kabid Pengendalian 6 3 90% 1,10 0% 0% 0% % 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
7 |Kabid Pengembangan dan Pendataan 6 3 90% 1.10 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
8 |Kasubbid Pendataan 6 3 75% 1,20 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
Kasubbid Evaluasi dan Pelaporan 6 3 75% 1,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
10 |Kasubbag Perencanaan dan Keuangan 6 3 75% 1,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
11 {asubbid Pengolahan Data dan Informasi 6 3 75% 1.30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gan pokok dan tunjangan
12 |Kasubbid Pemindakan 6 3 75% 1,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gan pokok dan tunjangan
13 |Kasubbid Verifikasi Penetapan 6 3 T5% 1,30 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99%, Kali gap pokok dan tunjangan
14 |Kasubbag Umum dan Kepegawaian 6 3 75% 1,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
15 |Kasubbid Pemeriksaan Pajak Daerah 6 3 75% 1,30 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
16 |Kasubbid Pengembangan 6 3 75% 1,30 1% 0% 0% 0% Q% 1% 99% Kali gan pokok dan tunjangan
17  |Agus Srivanto, S.Sos 6 3 38% 2,10 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaj pokok dan tunjangan
18 |Drs. Survadi 6 3 38% 2,10 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaj pokok dan tunjangan
19 |Heri Trinanta Pantjasila, SH 6 3 40% 2,00 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
20 |Bambang Suyono, S.Sos 6 3 36% 2.20 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%% Kali gaji pokok dan tunjangan
21  |Sudibvo, SH 6 3 40% 2.00 0% 0% 0% %% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
22 |Nanang Pranoto, 5 Sos 6 3 40% 2,00 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99%, Kali gaji pokok dan tunjangan
23  |Wavan Kharisma Rustika, SE 6 3 36%% 2.20 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gan pokok dan tunjangan




Faktor Pengurang
KELAS P';m;qgglij}\' SKOR KEHADIRAN PEGAWAI ) PEBR[.;SS%\KEK\SE .
NAMA / JABATAN P’l‘_:';,%‘;t( ":l'}t’:’ J"?;TAN AKTIVITAS | TERLAMBAT/ LAPORAN ;ﬁ:ﬁ: c ::,l,;ﬁh, JU(':’/[;"" INSENTIF YANG KETERANGAN
OLEH PULANG TIDAK MASUK| AKTIVITAS ° DITERIMA
PIMPINAN SEBELUM KERJA (1%} AN(iﬁ;‘\’;?AN Kl?li:lA (%)
WAKTU (1%)
(1%)

7 Mardiono o ) 76 2 36% 2,20” ] 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
Sumanto ] 6 3 36% 2,20 0% 0% 0% 0% ‘ 0% N E)"/; ) 71707(7)7% 7 K;xli gaji pol;ok dan tunjané;
Dichril Adoi 6 3 . ‘% | 727,10 0% 0% 776%777 N O% 0% 70%777 1 1700"7 o 7Kalirgaji pokok darl; t{xnjahgan 7
Haryono | 6 3 3% | o220 | 1% o | o% | o% | o% 1% | 99% | Kaligaji pokok dan tunjangan
Nurul Hisbiyah 6 3 % | 200 0% o | o | o% 0% | o% | 100% | Kabigaji pokok dan tunjangan
Sutrano - 6 s | aee | 2 | o | e | o | ow T | 9% | aligni pokok dan tunjangan
Tutik Musfa R 6 3 38% 210 O%- 0%7 b 6;,77 1 0%7 0% 6% o ”100"/: - Kah gaji pokok dan tunjangan
Jasmi Indri Astuti 6 3 % | 210 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
Suyadi I 3 ] se% | 220 | ow % | % T 0% | 100% | Kaligaji pokok dan tunjangan
Juwati - 6 3 %% | 210 | 0% % | o% | 0% 0% 0% 100% | Kali énji pokok dan tunjz;ng;;{
NurulMilah 6 3 38% 2,10 0% % | 0w | % 0% 0% | 100% | Kaligaji pokok dan tunjangan
Harum Nuroitah, S.Mn 6 3 38% 1 2,10 0% 0% 7 l"/:r 0% A 0% - i‘:/;iwg i;&’/;a Kalivgaji pokok dan tunjia;ga;lw
Tomy Tri Apriliyvanto, ST 6 3 N ;8% ]l :210 1% 0% 7 77707"/:# 1 6% 7 0% 7 l;/c; b 77997;77 - Kali gaji pokok dan tunjaﬁgégi
Yopy Vigan, A.Md - 6 3 | ss% | 210 | 0% o | o | o | % 0% | 100% | Kaligaji pokok dan tunjangan
Harun Nur Rosyid, A.Md - 6 3 7 38;/:7”7 o 51(; 7 1% 1% o 7770?/.,77 1 76";; : 0% 2% 77”79;’/07 o Kali gaji pokok d;aﬁrtunjanéaini 7
Moh. Abiedya J;awara MaulainaTAMd ) 6 3 77387"7/.7 | E, 1707 0% 0%7 | 76;/;7 | 7(7)% i 0% 0% 7 166% 7 Kali gaji pokok Aan (ux;xjangan 7
Sintya Nur Afriénti, AM;i - 6 3 40%7 7 220 7 7 0% 0% 7 O% 7 b% 7 0% 0% . 106‘% o Kali gaji pokok dan tunjangan 7
Ayu Wiranti, A,Md 6 3 38% 2,10 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
Santo Andrian, A.MJ o 6 3 38% N ;A’,li) ] 0% 0% 1 0%7 1 ?70% 7 0% 0% ]66% 7 7 Kali gaji pokok dan (unjangarurlw .
Muhammad Imron ) 6 3 34% 7 2,20 0% 0% 0% 0% 0% 1 0% 1l 100% 7 kali gaji pokok dan tunjz;ngan
Injik’i 6 3 3% | 230 1% % | o% | o% 0% 1% | 99w Kali gaji pokok dan tunjangan
Setyorini - 6 3 7 36;’/;77 1 72,067 0% O% 1 ””(7)7";” ] 7707% 0% 0% 1 Wﬁl(;%ﬁ . Kali gaji pokok dan lunjanga;l 7
Bambang Edy Subagiyo 6 3 34% 2,30 0% 0% 0% O% 0% 0‘;/0 7 100%7 7 Kali gaji pokok dan tunjangan
Sutrisno 6 3 34%77 - é.20 0% 0% 1 {‘V; b 0% 0% 1% 1 :39%7 7 Kali gaji pokok dan tunjangan
Agus Wahyuni 6 3 34%7 1 é.30 7 0% 0% 7 7 7';67 A ”7”0% 0% 1% N 7997";07 7 Kali gaji pokok dan tunjanéan
Svaiful Rokhman - 6 3 38% 2,10 0% 0% % | 0% 0% 0% 100% | Kali gaji pokok dan tunjangan
Rosyid Efendie i 6 3 34% 2,20 1% 0% 0% 0% 0% l% 99% n VI\’aIi gaji pokok dan tunjangan 7
Bayhaqi 7 6 3 34% 7 2,20 0% 0% 0% 7 0% 0% 0% 7 100% Kali gaji pokok dan lunjanganr 7
Luailus Sholichah 7 6 3 36%7 1 2 10 7 0% 0% 7 0;’/0 o 0% 0% 0% lOO% Kali gaji pokok dan tunjaﬁgan
Mochamad Ichsan 6 3 34% 2,30 1% 0% 0% 7 0% 0% lr% 7 99% : Kali gaji pokok dan tunjanga;x 7
Ruslim Dono Putro 6 3 34%7 7 2,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 7 i00°/n Kali gaji pokok dan tunjangan




Faktor Pengurang

KELAS P:‘G:'\'::C‘:\ SKOR KEHADIRAN PEGAWAI ) PE';:‘R};;E?;:SH{ =

NO. NAMA / JABATAN PT_:S‘\L ':Lﬂ[r\\i‘ ¢ “!H]r“ AKTIVITAS TERLAMBAT/| LAPORAN .::\;:\?:‘I[ L:;,];?i\\ JU 'ff""‘“ INSENTIF ;'.l-\m; KETERANGAN

OLEH PULANG  [TIDAK MASUK[ ARTIVITAS | Lo oot | CINERJA (%) DITERIMA
PIMPINAN SEBEI:.UM I{{-:R..l.-\ (1%) (1%} (1%) %)
WAKTU (1%%0)
{1%)

56 |Akhmad Samsul Huda 6 3 36% 2,20 0% 0% 1% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
57 |Mochamad Rusdi o 3 32% 2,00 Yo 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
58 [Rimi Erawati 6 3 34% 2,30 %o 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
59 |Sodikin 6 3 32% 2,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
60 |Lukman Hakim 6 3 32% 2,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
61 |Febrianto Cahyo Santoso 6 3 34% 2,30 1% 0% 0% 0% 0% % 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
62 |Chandra Ari Kurniawan 6 3 36% 2,20 0% 0% 0% 0% 0% Yo 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
63 |Rizqi Nourma Tanva, A.Md 6 3 36% 2,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
64 |Wahyuningsih, A.Md 6 3 36% 2,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
65 |Cahvo Alryadi 6 3 34% 2,30 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
66 [Jazilatul Munawarch 6 3 36% 2,20 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
67 |Rachmad Tri Sanjava 6 3 34% 2,30 0% 0% 1% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
68 |Bambang Rohmadi 6 3 32% 2,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
69 |Fakhruddin Ahmad Busuda [} 3 34% 2,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
70 |Imam Hidayat 6 3 34% 2,30 0% 0% 0% Yo 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
71 |M.Andi Rusdiansah 6 3 34% 2.30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
72 |Pudji Lestan 6 3 36% 2,30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
73 |Pramungkas Ardhie Yudha, A.Md 6 3 36% 2,10 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
74 [Yulis Sarah Rizkya, A.Md 6 3 36‘!;»_ ........... 2,20 0% 0% 0% Yo 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
75 |Diva Tri P. 1 1 0% 0% 0% 0% 100%, Kali gaji pokok dan tunjangan
76 |Elok Rengganing, A Md 1 1 g K, Yo 0% 1% ; 19 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
77 |Putn Ratih, SE 1 i ) 0% 0% 0% . BE 3 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
78 |Rahma Agustin 1 1 R SR 0% 0% 0% £ = - 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
79  |Ade Dwi Kurmawan, 1 LN | e 2 0% 0% 0% : : 0% 100% Kali gan pokok dan tunjangan
80 |Vinsa Adi Laksana 1 1 3 1% 0% 0% B 19 999, Kali gaji pokok dan tunjangan
81 |Bellina Reggita San, SE 1 1 jree Zali 0% 0% 0% _.T g -t 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
82 |Syaiful Imam Bakon 1 1 st il - 0% 0% 0% BB 0% 100%, Kal gaji pokok dan tunjangan
83 |M. Ruslan Affandy 1 1 1% 0% 0% 5| 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
84 |Sugeng Hariono 1 1 P 1% 0% 0% Bl 1% q99;, Kali gaji pokok dan tunjangan
85 |Suwarso ! 0% 0% 0% = 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan




Faktor Pengurang

KELAS PT\I\llt\t;;\b]:\l\ SKOR KEHADIRAN PEGAWAL - . PL}.;'E.:-:\\R]\\\HF i

NO. NAMA / JABATAN i,i\\\t{'"‘\rl fg:}L:\H ]“:\:“ ‘:\-‘\'IT“"}T;S. Tpﬁ:ﬂ“\‘:’(w* e (:\\TI;\':}\\\; ::\;z(;;:: (,,:;”\1\]\\ o l“: ‘}"\H INSENTIF YANG KETERANGAN
: OLEH ANG AK M: AS | ANGGARAN |  KINERJA DITERIMA
PIMPINAN SI‘IHI'}ILUM i\ER.J:\ (1%%) (1%} (1%) (%)
WAKTU (19%)
(1%

a6 |siswandi 1 i Gal el | e 0% 0% 0% PigE oo £ Yo 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
37 |Abdul Munib 1 1 : gl e 0% 0% 0% =% Thea b F 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
g8 |Abdul Khalim 1 1 | e A 1% 0% 0% e 2 1% 99% Kah gaji pokok dan tunjangan
59 |Aida Rofiah, SE 1 1 = V pais S 0% 0% 1% ;| ._._.__ s & 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
90 |Diah Ayu Denisha, SE 1 1 A | e 0% 0% 0% & = 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
91 GiEang-r\di Alfiansyah. S.Kom 1 1 =3 : 2| B £ Yo 0% 1% : & 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
92 |Lidya Fajrianti, SE 1 1 15 L b= o 0% 0% # Yo 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
93 |Faigotul Annisa 1 1 £ B 7 0% 0% 1% &= 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
94 |Basuki Rachmat, SE ] 1 5 3 . e 0% 0% 1% g a8 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
95 |Abdul Muntolib, ST 1 1 N Eoes e Y 0% 0% IR e 4 - 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
96 |Benny Septiawan, AMa 1 1 o e [ T 1% 0% 1% i ] |~ = 2% 98% Kal gaji pokok dan tunjangan

Pj. BUPATI SIDOARJO,




