BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR : 188/ 318 /438.1.1.3/2021

TENTANG

PENERIMA DAN BESARAN INSENTIF PAJAK DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Menimbang

Mengingat

TRIWULAN I TAHUN ANGGARAN 2021

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SIDOARJO,

a. bahwa target penerimaan/ pemungutan pajak daerah dan

besaran insentif Triwulan 1 Tahun Anggaran 2021 telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo
Nomor 5 Tahun 2020 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2021;

bahwa Badan Pelayanan Pajak Daerah Kabupaten Sidoarjo
sesuai laporan realisasi penerimaan pajak daerah Triwulan I
Tahun Anggaran 2021, telah mencapai target penerimaan/
pemungutan pajak daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, serta untuk melaksanakan
ketentuan Pasal 5 Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 9
Tahun 2016 tentang Tata Cara Pemberian dan Pembayaran
Insentif Pemungutan Pajak Daerah dan Retribusi Daerah, perlu
menetapkan Penerima dan Besaran Insentif Pajak Daerah
Kabupaten Sidoarjo Triwulan I Tahun Anggaran 2021 dengan
Keputusan Bupati;

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan

Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur,
juncto Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965 tentang
Perubahan Batas Wilayah Kotapraja Surabaya dan Daerah
Tingkat II Surabaya (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2730);

- Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pajak Daerah

dan Retribusi Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2009 Nomor 130, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421), sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 2435,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
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3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234), sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6573);

S. Peraturan Pemerintah Nomor 69 Tahun 2010 tentang Tata Cara
Pemberian dan Pemanfaatan Insentif Pemungutan Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2010 Nomor 119, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5161);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120
Tahun 2018;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

9. Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor 5 Tahun 2020
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2021 Nomor 1 Seri A);

10. Peraturan Bupati Nomor 9 Tahun 2016 tentang Tata Cara
Pemberian dan Pembayaran Insentif Pemungutan Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah (Berita Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2016 Nomor 9);

11. Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 28 Tahun 2020 tentang Tata
Cara Perhitungan Insentif Pemungutan Pajak Daerah
Kabupaten Sidoarjo (Berita Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2020 Nomor 28);

12. Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 96 Tahun 2020 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2021 (Berita Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2020 Nomor 96);

Memperhatikan : 1. Keputusan Bupati Sidoarjo Nomor: 188/241/438.1.1.3/2020
tentang Status Keadaan Darurat Bencana Wabah Penyakit
akibat Corona Virus Disease 2019 di Kabupaten Sidoarjo;
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2. Keputusan Bupati Sidoarjo Nomor: 188/454/438.1.1.3/2020

tentang Pemberian dan Pembayaran Insentif Pemungutan Pajak
Daerah dan Retribusi Daerah dalam Masa Pandemi Corona
Virus Disease 2019 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Sidoarjo;

Surat Kepala Badan Pelayanan Pajak Daerah Kabupaten
Sidoarjo tanggal 12 April 2021 Nomor: 973/286/438.6.3/2021
Perihal: Laporan Realisasi Penerimaan Pajak Daerah Triwulan I
Tahun Anggaran 2021;

MEMUTUSKAN :

Penerima dan Besaran Insentif Pajak Daerah Kabupaten Sidoarjo
Triwulan I Tahun Anggaran 2021.

Insentif Pajak Daerah sebagaimana dimaksud diktum kesatu
terdiri dari :

Insentif Pajak Hotel;

Insentif Pajak Restoran,;

Insentif Pajak Hiburan;

Insentif Pajak Reklame;

Insentif Pajak Parkir;

Insentif Pajak Air Tanah;

Insentif Pajak Bumi dan Bangunan perdesaan dan
perkotaan;

Insentif Bea Perolehan Hak atas Tanah dan Bangunan.
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Daftar penerima dan besaran insentif pajak daerah sebagaimana
dimaksud diktum kesatu, tercantum dalam lampiran dan
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari keputusan ini.

Daftar penerima dan besaran insentif pajak daerah yang
tercantum dalam lampiran sebagaimana dimaksud diktum
ketiga, dibuktikan dalam daftar penerima insentif sebagai bukti
pendukung surat pertanggungjawaban (SPJ).

Membebankan besaran insentif pajak daerah sebagaimana
dimaksud diktum ketiga pada Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Sidoarjo Tahun Anggaran 2021.
Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.
Ditetapkan di Sidoarjo
pada tanggal 1S AP& L 2021

BUPATI SIDOARJO,

AD MUHDLOR



LAMPIRAN I KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO

NOMOR . 188 /3 /438.1.1.3/2021
TANGGAL LS AP L 2021
DAFTAR PENERIMA DAN BESARAN INSENTIF
PAJAK DAERAH KABUPATEN SIDOARJO
TRIWULAN I TAHUN 2021
Faktor Pengurang
KELAS p:m:iﬁﬁ‘ﬁ SKOR KEHADIRAN PEGAWAI } PE;RESSih{R’l:r?E
NO. NAMA / JABATAN st sy JA?;TM AKTIVITAS | TERLAMBAT/ | LaporaN e | e JU;:;‘“ INSENTIF YANG KETERANGAN
OLEH TIDAK MASUK| AKTIVITAS | \NGGaRan | KINERJA DITERIMA
PIMPINAN SEBELUM KERJA (1%) (1%) (1%) (%6)
WAKTU (1%)
(1%)
I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 ememsroen | zomie 12 14
1 Bu;Sido&;.rj-o _ 6 o 1 100% 10(;"—/.- ) Kali ga}i pokol-_c dan tunjangan
2 Waki]_Bupat-i Sidoarjo _ 6 . 1 100% 100'3_4: [;aii_ga;ji pokr;-k_t;l; tur_lja_ngan f
3 B Bup-au' Sidoarjo 6 _ 2 100% 100% _hah _gaj: pok\-)k. d;l_tx;r_\j;mgan i
4 |Sekretaris Daerah 6 3 100% 100% Kali gaji pokok dun tu;jangan
5 Kepa.la_E;’PD o 6 2 100% _on'o zli gaji pokok da;:njangan
6 . Sem-t;ﬁs-BPPD - - 6 3 90% 99% _ Kali-éaji pokok dan_tu_njangan
7  |Kabid _i;;;ctapan - - 6 - 3 90“!1; 1% "0% - 99% - Ka]i% pokok dan tunjangan
8 |Kabid Pe:lge-nd_a;i;__ B - 6 3 90% 1.10 l‘g R 1% - Oa/n. _. 0% B 0% - _l-% N —_99% _ Kali gaji pokol; dan tur_l_;ar_:gan
9  |Kabid P-ej'nécmhang:l;;n Pendalaan_— 6 ; - 90% 1.10 .1% _ F%_ : 0% B 0% " JE 0% 1_% 99% i Kali g&ji- pck;)k- dan tur;j_angz_m
10 Kasubt;i-d Pendataan - - 6 3 75% 1.2(-) 1% _ 0% - _(}% . 0‘3'”;_ I 0% —_1.% N 99% _ Kali g;ji pakoi-: dan tl_mjangan
11 Kasubl;id Eva]uasi_dan—Pcl:apnrf.x.n -. 6 N 3 75% 1.30 - _1% 0% o 0% N 0% N 0% 1 1% 99% -Kali gaji pokok dan tunjangan
12 Kasub;a_g_P-cren;:a_.naan dan _Keuar_lgan 6 il 3 75%- 1.30 1% : 0%___ R 0"_/o 0% 0% ) 1% 99_% N Kali éz;lji -;;:;:lko;c_dan tunjangan
13 |Kasubbid Pengolahan Data dan Informasi 6 3 75% 1.30 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
14 K.asuh_bid Pcnin.dakan . ] 6 T 3 N ?5%- . 1.30 -0% -0‘;% : (;;— - 0% 0% - 0% N 1_00%; Kali gaji pokok dan tunjangan
15 K.asuhl;id_ \."_criﬁka:;i_ Penet;psn - 6 N 3 ?5‘;/.; - 1.30 1% - 0% . 0% B 0% | 0% - _l% 9-9;% _ Kali gaj_x pokok d_an_mnjangan
16 Kasubl;.:;é U_mum da.l.'l Kepegawaian- o 6 3 —75;:: 1.30 B_%_ 0% _ i;.)% 3 0% | 0% = -6% loﬁ% Kali_;aji pokok _clan tt;nja:\gan
17 |Kasubbid Pémeﬁksa.é.r; Pajak Dﬂcm; o 6 3 1 75% - - ?0 1% 0% 0% T 0% g 0% S l(;/o _ _99% R Kali gaji. pokok“d;r_:_tun_-ia;lgan
18 |Kasubbid Peng;:mbanga.n - 6 | 3 75% 1.30 1% 0% A oo | 1 | oo Kali gaji pokok da;;mj;ngan
19 Agus;iyanm_ ssia - 6 | 3 38% 2.10 0% 0% | ow | o% o | o%  100% " Kali gaji pokok déa-'l:r.ljangan.
20 |Heri '];rinama pﬂl'ﬂjﬂ‘s;ﬂ,.éﬁ 6 3 . 4.0% 2.00 1% 5% . 0% o 0% 0% 1% o _.é;)‘i’., lf-\'ali gaji pokok déﬁ ;u-ﬁjnnga:1



Faktor Pengurang

KELAS NILAI HASIL | SKOR KEHADIRAN PEGAWAI PERSENTASE
NO. NAMA / JABATAN ancka | aumian | asatan | PRCOn N e e LapoRaN | THOKAT | oMl [ e vANG KETERANGAN
PENGALI BULAN %) OLEH PULANG |TIDAK MASUK| AKTIVITAS %) DITERIMA
PIMPINAN | SEBELUM | KERJA (1%) B '“:‘IE,,:’A %)
WAKTU {1%)
(1%)
2] |Bambang Suyono, S.Sos 6 3 36% 2.20 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
22 |Drs. Suryadi 6 3 38% 2.10 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
23 |Sudibyo, SH 6 3 46% 2.00 0% ’ 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
24 |Nanang Pranoto, S.Sos 6 3 40% 2.00 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
25 [Wayan Kharisma Rustika, SE 6 3 36% 2.20 1% 0% 0% 0% 0% A 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
26 |Sumanto 6 3 36% 2.20 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
27 |Dichril Adoi 6 3 38% 2.10 1% 0% 0% 0% %0 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
28 |Hariyono 6 3 36% 2.20 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
29 |Nurul Hisbiyah 6 3 36% 2.00 1% 0% 1% 0% 0% 2% 98% Kali gaji pokok dan tunjangan
30 |Sutrisno 6 3 36% 2.20 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
31 [Tutik Musfa 6 3 38% 2.10 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
7 32 Pasmi Indri Astuti 6 3 38% 2.10 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
B 33 |[Suyadi 6 3 36% 2.20 0% 0% 0% 0% 0°/; 1 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
B 34 PDuwati 6 3 38% 2.10 —A‘l:/: o 0% 0% 0% 0’o 1 —l-% 99% Kali gaji pokok ;i‘a}\ tunjangan
35 |Nurul Millah 6 3 38% 2.10 -“(;"/6‘ 0% 0% 0% 0",; 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
36 |Harum Nuroitah, S.Mn 6 3 38% 2.10 1% 0% 1% 0% 0% 2% 98% Kali gaji pokok dan tunjangan
37 |Tomy Tri Apriliyanto, ST “6_ 3 38% 2.10 1% 0% 1% 0% 0% 2% 98% Kali gaji pokok dan tunjangan
738 Yopy Vigan, A.Md 6 3 38% 2.10 1% 0% 1% 0% 0% 2% 98% Kali gaji pokok dan tunjangan
._39 Harun Nur Rosyid, A.Md o 6 3 38% 2.10 1% 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
&40 Moh. Abiedya Jawara Maulana, A.Md 6 3 38% 2.10 l;’/o__‘ 0% 0% 0% 0% 1% 99% Kali gaji pokolrcjig;utﬁnjangan
N 41 |Sintya Nur Afrianti, SE 6 3 40% 2.20 0% 0% 0% 0% o 0%77‘"' 0% 100% Kali gaji pokok d;;\itunjangan
u42 Ayu Wiranti, A,Md 6 3 38% 2.10 1% 0% 0% 0%7 0‘;/; P;l:/o 7 . 759% Kali gaji p;kok dan ;;njangan
B 43 [Santo Andrian, A.Md 6 3 38% 2.10 0% 0% 0% 0% ~ (;% ‘‘‘‘‘ 0% o 100% Kali gaji pokok_;;r; tunjangan
14 Muhammad Imron 6 3 34% 2.20 0%4 0% 0% 0% o 0°;-v— o —0°/_’; - 100% Kali gaji pokok d;l; Vtiunjangan
3 45 irjiki 6 3 30% 2.30 l% 7 0% 0% 0% ) 0% __l% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
_46 Setyorini 6 3 36% 2.00 0% ) -—0% 0% 0% (;% 0% 100% Kali gaji pokok da; tunjangan
) 47 |Bambang Edy Subagiyo 6 3 o 34% 2.30 0% | ""(')'o;;“' o _0% 0 770% o “'*—“'0%* 0% 100% Kali gaji pokok d;x; ;:njangan
48 Su‘l;'it;r;(;~ V N “ o 7776#*‘ —"'g““ ~3:l;/o 2.20 1% E "'0'%" o _AEJ% o ——7(;"/; o “0% 1% B 99% Kali gaji pokoAlrcrda‘n ;ur;l;;n



Faktor Pengurang
KELAS I’gmmiﬁ{; SKOR KEHADIRAN PEGAWAI o ! PEBR;SEAI\I;TIEE
NO. NAMA / JABATAN Scisinntll | G J"?;TM AKTIVITAS | TERLAMBAT/ LAPORAN | GEXORAT | HA JU?:,;“ INSENTIF YANG KETERANGAN
OLEH PULANG |TIDAK MASUK| AKTIVITAS ANGGARAN KINERJA DITERIMA
PIMPINAN SEBELUM KERJA (1%) (1%) (1%) (%)
WAKTU (1%)
(1%)
49 |Agus Wahyuni 6 3 34% 2.30 1% 0% 1% 0% 0% 2% 98% Kali gaji pokok dan tunjangan
50 |Syaiful Rokhman R “l') ) 3 38% .2.10 1% i 0% 0% Onx"n F 0":; _ 1% . _ égﬁh Kali gaji pokok d_a_n tl:l;‘l_j;;l;'l _
51 [Rosyid E!cndie_ ______ - _6- ¥ 3 34% _ é.ZG . ____1% 0% 0% 0% 0% _ 1% 9_9% Kali gaji pokok dz;n tu_nj;;;a_n
52 |Bayhagi B 6_ o 3 34% - _2T2(J 1% _ 0% 0% _()%__ 1 0“.‘; W 1% . 99;/0 - Kali gaji- pokok dsn f.l.:\ja_né; A
53 |Luailus S;olichah . 6 3 3;% 2.10 0% 0% 0% 0% i 0% P E'D_/a___ b 100% Ka]i.gaji pokok de-m lunjangan
54 [Mochamad Ichsan S 6 3 34-%. . 2.:;0 T 1% N 0% .0% 0";_ 0% __;/o_ - 99% Kali gaji pokok dan tunja_ng;n_
55 [Ruslim Dono Putro . - 6 3 34% 2.30 0% - l;!%. _ 0% 0%_ 0% (-);/0_ 100% Kali gaji pokok dan tunj-a-r:g_an_
56  |Akhmad Samszlzxda N 6 3 36% -2.20 0% _0'.’/2: 0% 0_"/0" _ i 0% B 0% _IGD% Kali gaji pokok dan_;un}a_ng;ﬂ_
57 [Mochamad Rusdi 6 3 2% | 200 0% 0% 0% 0% o | ow  100% Kali gaji pokok dan tunjangan
58 |Rini Erawati - 6 3 34% 2,30_— T 1% e 0% 0% (.;% _ = 0% T _;% _99“/; Kali gaji pokok dan tu;ljanga_n ]
59 |Sodikin o 6 - 3 32% - -2-_30 1% 1 0% 1% 0% E ] % B Z;% 98% Kali gaji pokok dan tun;a_n.;;a.n_
60  |Lukman Hakim - R _6 3 32% ’2.30— ____1“;:__ 0% 0% 0% _ 0% e ;% 99% Kali gaji pokok dan lunjﬂnga-n i
61 |Febrianto Cahyo Santoso o 6 3 34% 2.30 _ 1% 0% 1% % z 0% I 2_‘;0 98% Kali gaji pokok dan tunjangan
62 |Rizqi Nourma Tanya._a_,.\ﬂld o 6 3 36% 2.30 0% 0% 0% 0% 0 o C_i% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
63 |Jazilatul Munawaroh R 6 3 36% 2.2(; - _1";’0_ 1 -0% 0% 0% 0% T _l% 99% Kali gaji pokok dan 1l:l_r|ja_ng.ar_|
64 |Cahyo Alryadi i 6 3 34% o 2_36— P 1% 0% 0% 0% 0% 1% - 99% Kali gaji pokok d:-an_ulnja_ng; 1
65 |Rachmad Tri S_aln}a}'a - _6 - 3 34% 2.30 _ 1% _ 0’% 1% 0% 0% 2% | -98% Kali gaji pokok dan tun}a-n.'];a:_
66 |Bambang Rohmadi B 6 3 32% o 2_33_ 0% _ 0;,1. 0% 0% 0% _ _‘3:_ . 100% Kali gaji pokok dan_ tu;an;l_
67 Fakhmd;ﬂin Ahmad Bu:;.uda N 6 3 34% 2.30 0% 6% 0% 0% 0% ‘;:_ _ 100% Kali gaji pokok dan t;n;m.g;
68 |Imam Hidayat _ . 6 3 34% 2.30 _ “0% N 0‘}; 0% 0% ] 0% L 0% - 100% Kali gaji pokok dan t;r;jalgan_
69 |M.Andi Rusdiansa-}:_- - . 6 3 34% 2.30 | _O_%_ | -0% 0% 0%-. _“0% . ;’o- 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
70 |Pudji Lestari : [~ __6 3 o e 0% 1% 0%- o _(}’!"n o 2% 98% Kali gaji pokok dan tunjangan
71 |Pramungkas Ardhie -\'Jha,_i\, Md 6 3 _ 0% 0% 0"‘;.: | _{1% T ;’o 99% Kali gaji pokok dan 1un;1'angan
72 |Yulis Sarah Rizk_v:;; A_Md B - 6 3 - 0% 0% o o il 1:/0 99% Kali gaji pokek dan tunje;n;an
73 |Diva Tri P. . o 1 1 0% 0% 0% 100% Kali gaji pokok dan lunjanga_n-
74 |Elok Rengganing, A.Md - : 1 1 0% 0% 0% - 100% Kali gaji pokok dan tunjanga.n i
75 |Putn Ratih, SI:; D 1 1 0% 0% 0% . 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
76 |Rahma Agustin 1 1 Yo %o 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan




NO.

NAMA / JABATAN

ANGKA
PENGALI

JUMLAH
BULAN

Ade Dwi Kurniawan,

Vinsa Adi Laksana

Bellina Reggita Sari, Se

Syaiful Imam Bakori

M. Ruslan Affandy

Sugeng Hariono

Aida Rofi'ah, SE

Suwarso

Siswandi

Abdul Munib

Abdul Khalim

Diah Ayu Denisha, SE

Gilang Adi Alfiansyah. S.Kom

Lidya Faj'riant, SE

Basuki Rachmat, SE

Abdul Munteolib, ST

Benny Septiawan, A.Ma

KELAS
JABATAN
(%)

NILAI HASIL
PEMANTAUAN
AKTIVITAS
OLEH
PIMPINAN

Faktor Pengurang

SKOR KEHADIRAN PECAWAI

TERLAMBAT/ LAPORAN

PULANG TIDAK MASUK| AKTIVITAS

SEBELUM KERJA (1%)

WAKTU (1%])
(1%)
0% 0% 0%
1% ““0'_3/0— 0%
0‘3’.-:_ _ 0‘}-5:- iR 5 (;‘};_ _
0% % | 0%
1% B 0%_— 0%
1% b% 0%
l_?/n_ 0% N 0%
0% : 0-‘56 o 0%
0% _ O‘B-i: 0%
1% ) 0%-—. 0%
1% 0% 0%
0; 0% : 0%

1% % | ow
1% 0% 0% .
0% 0:';{:— 09_6
1% D‘-}{:__ 0%
1% 0%-—._ 0‘%—

NILAI
CAPAIAN
KINERJA

(1%%)

BU,

PERSENTASE
JU::G[;&H INS%EN?mG KETERANGAN
DITERIMA
(%a)
100% Kali gaji pokok dan tunjangan
99% Kah gaji pokok dan tunjangan
100% Kali ga;l pokok dan tﬁnjangan
100% . éah;u pokok dan tunjam;,a-n
99% I Kali gaji pokok dan tunjangan
99% Kali gaji pokek dan tunj_tl;gan
_ 99% Ka_]i gaji pokok dan tunjang_a-m_
100% Kali gaji pokok dan tunj&;r;g:r;_
100% Kali gaji pokok dan tunj -
99% - K.ali gaji pokok dan lunjang-,ar_:
99% Kali ga-ji pokok dan tunjangan
R 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
99% Kali gaji pokok da;;;;l}ang;;_
99% Kal:_gajl pokok dan tunj;m-gn_n__
o 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
99% Kali gaji pokok dan tunj;n;,;n_
.99% _Kali gaji pokok dan tunjangan
1 SIDOARJO,

/!

AHMAD MUHDLOR






