BUPATI SIDOARJO
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR : 188/ CR( /438.1.1.3/2021

TENTANG

PENERIMA DAN BESARAN INSENTIF PAJAK DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Menimbang

Mengingat

a.

TRIWULAN III TAHUN ANGGARAN 2021

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SIDOARJO,

bahwa target penerimaan/ pemungutan pajak daerah dan
besaran insentif triwulan III Tahun Anggaran 2021 telah
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo
Nomor 5 Tahun 2020 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2021;

bahwa Badan Pelayanan Pajak Daerah Kabupaten Sidoarjo
sesuai laporan realisasi penerimaan pajak daerah triwulan Il
Tahun Anggaran 2021, telah mencapai target penerimaan/
pemungutan pajak daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, serta untuk melaksanakan
ketentuan Pasal S5 Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 9
Tahun 2016 tentang Tata Cara Pemberian dan Pembayaran
Insentif Pemungutan Pajak Daerah dan Retribusi Daerah, perlu
menetapkan Penerima dan Besaran Insentif Pajak Daerah
Kabupaten Sidoarjo Triwulan III Tahun Anggaran 2021 dengan
Keputusan Bupati;

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 19350 tentang Pembentukan

Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 41),
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah Kotapraja
Surabaya dan Daerah Tingkat II Surabaya dengan Mengubah
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Timur, Jawa Tengah, Jawa Barat, dan Daerah Istimewa
Jogyakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965
Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 2730);

. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pajak Daerah

dan Retribusi Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2009 Nomor 130, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);
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3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234), sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Repubhk Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 69 Tahun 2010 tentang Tata Cara
Pemberian dan Pemanfaatan Insentif Pemungutan Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2010 Nomor 119, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5161);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor‘ 2036), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menter; Dalam Negeri Nomor 120
Tahun 2018 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk
Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 157);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

9. Peraturan Daerah Kabupaten Sidoarjo Nomor S Tahun 2020
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2021 Nomor 1 Seri A);

10. Peraturan Bupati Nomor 9 Tahun 2016 tentang Tata Cara
Pemberian dan Pembayaran Iinsentif Pemungutan Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah (Berita Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2016 Nomor 9);

11. Peraturan Bupati Sidoarjo Nomor 28 Tahun 2020 tentang Tata
Cara Perhitungan Insentif Pemungutan Pajak Daerah
Kabupaten Sidoarjo (Berita Daerah Kabupaten Sidoarjo
Tahun 2020 Nomor 28);

Memperhatikan : 1. Keputusan Bupati Sidoarjo Nomor: 188/241/438.1.1.3/2020
tentang Status Keadaan Darurat Bencana Wabah Penyakit
akibat Corona Virus Disease 2019 di Kabupaten Sidoarjo;
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2. Keputusan Bupati Sidoarjo Nomor : 188/454/438.1.1.3/2020

tentang Pemberian dan Pembayaran Insentif Pemungutan
Pajak Daerah dan Retribusi Daerah dalam Masa Pandemi
Corona Virus Disease 2019 di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sidoarjo, sebagaimana telah diubah dengan
Keputusan Bupati Sidoarjo Nomor : 188/543/438.1.1.3/2021
tentang Perubahan atas Keputusan Bupati Sidoarjo
Nomor : 188/454/438.1.1.3/2020 tentang Pemberian dan
Pembayaran Insentif Pemungutan Pajak Daerah dan Retribusi
Daerah dalam Masa Pandemi Corona Virus Disease 2019
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sidoarjo;

Surat Kepala Badan Pelayanan Pajak Daerah Kabupaten
Sidoarjo tanggal 07 Oktober 2021, Nomor: 973/796/
438.6.3/2021 Perihal: Laporan Realisasi Penerimaan Pajak
Daerah Triwulan III Tahun Anggaran 2021;

MEMUTUSKAN :

Penerima dan Besaran Insentif Pajak Daerah Kabupaten
Sidoarjo Triwulan III Tahun Anggaran 2021.

Insentif Pajak Daerah sebagaimana dimaksud diktum kesatu
terdiri dari :

Insentif Pajak Hotel,

Insentif Pajak Restoran;

Insentif Pajak Reklame;

Insentif Pajak Air Tanah;

Insentif Pajak Bumi dan Bangunan Perdesaan dan
Perkotaan;

f. Insentif Bea Perolehan Hak atas Tanah dan Bangunan;

g. Insentif Pajak Parkir;

h. Insentif Pajak Hiburan.

caoop

Daftar Penerima dan besaran insentif Pajak Daerah
sebagaimana dimaksud diktum kesatu, tercantum dalam
lampiran dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari
Keputusan Bupati ini.

Daftar Penerima dan besaran insentif pajak daerah yang
tercantum dalam lampiran sebagaimana dimaksud diktum
ketiga, dibuktikan dalam daftar penerima insentif sebagai
bukti pendukung surat pertanggungjawaban (SPJ).

Membebankan besaran insentif pajak daerah sebagaimana
dimaksud diktum ketiga pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Sidoarjo Tahun Anggaran 2021.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sidoarjo
pada tanggal 21 QOktober 2021

BUYPATUYSIDOARJO

MUHDLOR



LAMPIRAN KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO
NOMOR  :188 /%/438 1.1.3/2021
TANGGAL _: Al OWiokers 2021

DAFTAR PENERIMA DAN BESARAN INSENTIF PAJAK DAERAH KABUPATEN SIDOARJO
TRIWULAN III TAHUN 2021
Faktor Pengurang
KELAS NILAI HASIL | SKOR KEHADIRAN PEGAWAI PERSENTASE
. PEMANTAUAN TINGKAT NILAI BESARAN
NO. NAMA / JABATAN KA || oA | JABRTAN | akmiviTas - [TERLAMBAT/ LAPORAN | crppan | capaian | Ve |insenmiF vane KETERANGAN
%) OLEH PULANG [TIDAK MasUK| AkTviTas | ool ey (%) DITERIMA
PIMPINAN SEBELUM KERJA (1%) (1%) {1%) 26)
WAKTU (1%}
(1%)
! 2 12- 13-
3 4 s 6 7 8 ? lo n 7+8+9+10+11 100% - 12 14
B 1 BUPATI N 6 3 100 00% : ’ o 100% Kah gaji pokok dan tunjangan
2 WAK]L BUPATI - 6 3 100. 00% : : - . 100% Kali gaJl pokok dan tunJansan
- 3 SEKRETAR]S DAERAH 6 3 100.00% : 100% Kali gaji pokok dan tumangan
4 | PLT.KEPALA BPPD 3 3 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
5 | SEKRETARIS BPPD 6 3 90.00% 110 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99%  Kali gaji pokok dan tunjangan
6 KABID PAJAK DAERAH 1l (FBB/P2) 6 3 90.00% 110 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
7 KABID PAJAK DAERAH I (PDL} 6 3 90.00% 1.10 0.00% 1.00% 1.00% 0.00% 0.00% 2% 98% Kali gaji pokok dan tunjangan
8 KABID PAJAK DAERAH IlI {BPHTB) 6 3 90.00% 1.10 1.00% 0.00% o 00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
KASUBBID PENAGIHAN PBB-P2 B B . N T T T e,
9 WILAYAH I 6 3 75.00% 1.20 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99%  Kali gaji pokok dan tunjangan
10 | KASUBBID DATA BPHTB 6 3 75.00% 1.30 1.00% 0.00% 10.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
" KASUBBID VALID B T = R T . B v AU R
| 1| poie ASI DAN PELAPORAN 6 3 75.00% 1.30 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
KASUBBID DATA DAN PENETAPAN P . B B R UV AU E Y e
12 _P2 BB 6 3 75.00% 1.30 1.00% 0.00% 0. 00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali ga_u pokok dan tun]angan
13 | KASUBBID VERIFIKASI BPHTB 6 3 75.00% 1.30 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gajl pokok dan tunjangan
KASUBBID PENAGIH X -1 71 B Y DUV RO st B T 7 . o
14 | GiLAYAHI AN PBB-P2 3 75.00% 1.30 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
| 15 | KASUBBID UMUM DAN KEPEGAWAIAN 6 3 7. 00% 1.30 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
| 'KASUBBID PAJAK H - e - - R B R : I B N Bttt A
16 HIBJJBAI‘LDAI‘LBARK?FTEL' RESTORAN, 6 3 75.00% 1.30 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
" KASUBBID PENGENDA JAK | B o B N U T T
17 | D ERAH DALIAN PAJAK 6 3 75.00% 1.30 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
" "KASUBBID PERENCAN - B o B Y T 1 - T L D N T
_1877 'KEUANGAN AAN DAN 6 3 75. 00% 1.30 1.00% 1.00% l 00% 0.00% 0.00% 3% 97% Kali gaji pokok dan tunjangan
19 KASUBBID PAJAK REKLAME, ) A A A . R ’ N B T T e U L
19 | DENERANGAN JALAN DAN AIR TANAH 6 [ 3 75 oo % 1.30 1.00% 1.00% 1.00% 0.00% 0.00% 3% ?7A 7 Kali gaji pokok dan tunjangan
20 | AGUS SRIYANTO, $.Sos 6 3 £ 38.00% 2.10 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan



! Faktor Pengurang
) KELAS P:mlr;:sgn SKOR KEHADIRAN PEGAWALI P%R;sif':;\:l‘:
No. NAMA / JABATAN fin ol v "”?;TAN AKTIVITAS | TERLAMBAT/ Laporan | THOKAT | R JU:;';"H INSENTIF YANG KETERANGAN
OLEH PULANG |TIDAK MASUK| AKTIVITAS ° DITERIMA
PIMPINAN SEBELUM KERJA (1%} "N(ﬁz;z‘m K‘?IE/';‘M %)
WAKTU (1%)
(1%)
21 | Drs. SURYADI 6 3 38.00% 2.30 1.00% 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 2% 98% Kali gaji pokok dan tunjangan
22 | HERITRINANTA PANTJASILA, SH 6 | 3 a000% | 200 | 10w | ooo% | ooo% | o0.00% 0.00% % | eo% Kali gaji pokok dan tu;ljangan .
23 | BAMBANG su?&l(ééI - 6 3 36.00% 2.20 100% | o000% | 0.00% 0.00% 000% | 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
24 suo]svo,su 6 1 s 40.00% 2.00 1.00% 0.00% 000% | 000% - 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
25 | NANANG PRANOTO, S.Sos P 3 40.00% 200 | 100% 0.00% | 000% T 0.00% 000% | 1% 9;); Kali gaji pokok dan tunjangan
26 | WAYAN KHARISMA RUSTIKA, SE 6 3 | 36.00% 2.20 1.00% 0.00% 0.00% 000% | 0.00% 1% 99% Kali ga:irp;zzoic dan tunjangan
27 | sumanTO e 3 C3600% | 220 | ooo% 0.00% 0.00% 0.00% oo0% | o% 100% Kali gaji pokok:irarn mnjaﬁgan
28 | DICHRIL ADOI 6 3 38.00% 2.10 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok d;;unjangan '
29 | NURUL HISBIYAH 6 3| seoo% | 200 100% | o000% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pol;;)k dan >tur71j£;l:g;-n’
30 | HARIYONO e "3 | seoo% | 220 | 100% | oo00% 000% | oo0o% | ooo% | 1% 99% Kali gaji pok&k dravnrtlrlir;ja;;g_;naw
31 | SUTRISNO o 6 3 36.00% 2.20 © 100% | ooo% | oo0o% 0.00% 0.00% % | eow Kali gaji pokok dan tunjanga;
32 | Tumik musFa 6 3 38.00% 2.10 0.00% 0.00% 0.00% " 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan '
33 | Jasmi DRI AsTUTI o 6 3 38.00% 2.10 0.00% 000% | 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan )
3¢ | suvabr 6 3 36.00% 2.20 0.00% 0.00% 000% | 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan ‘
35 | JUWATI 6 3 38.00% 2.10 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
3 | NURULMILLAH 6 | 3 | sseo%w | 200 | ooo% | o00% 0.00% 0.00% 000% | ow 100% | Kabi gaji pokok dan tunjangan
37 | HARUM NUROITAH, $.Mn e '3 | ssoo% | 220 | 100% | oo00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokt;l; d—anrtrlrlvrrxrj;ngan
38 | TOMYTRI APR]LIYANTOV,AST 6 3 38.00% 2.30 100% | 0.00% 000% | 0.00% 0.00% w | e Kali gaji pokok dan !unj:r;éa;n
39 | HARUN NUR ROSYID, A.Md 6 3 38.00% 2.30 1.00% 0.00% 0.00% To00% | ooo% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
40 | FEBRIANTO CAHYO SANTOSO 6 s 34.00% 2.20 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
41 | YOPY VIGAN, A.Md o 6 3 38.00% 2.30 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
a2 WX(;";" ABIEDYA JAWARA MAULANA, 6 3 38.00% 2.30 1.00% 0.00% 000% | 000% 0.00% 1% oo% Kali gaji pokok dan tunjangan
43 | SINTYA NUR AFRIANTI, SE 6 3 40.00% 2.30 0.00% 0.00% 000% | 000% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
44 | AvuwirRaNTI, AMd 6 3 38.00% 230 | 1o0% | o00% 0.00% 0.00% 0.00% % 99% Kali gaji pokok d;::;n}angan
45 | SANTO ANDRIAN, A.Md 6 | 3 | ssoo% | 230 | ooo% " 0.00% 000% | 000% 000% |  o% 100% Kali gaji poi;;k dan i;;jangan
46 | ROSYID EFENDIE 6 | 3 34.00% 2.20 1.00% 0.00% 000% | 000% 000% 1% 99% Kali gajl pokok da;rtuiﬁ}ail;éa;lw
47 | MUHAMMAD IMRON 6 3 | 3s00% 220 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% | o% 100% Kali ga;|;ok:kiim7tun3a|;g;
a8 | 1Ro1KI 6 | s | seoow | 210 | roo% 000% | 0.00% 0.00% 0.00% % 99% Kali gaji pokok dan tunjangan |
49 | SETYORINI 7 - ] . 7;7 j B 7339767% 200 | o0o00% [ 000% | ) BLOLW“;; 7; 0.00% | 7]).766"7/;' %  100% Kali gaji pokok: dan tunjanga;:




Faktor Pengurang
) KELAS P’;mlNi;:SLLN SKOR KEHADIRAN PEGAWAI ‘ P%RESS%\NI;?NSE
NO. NAMA / JABATAN ol B "'“?QTAN AKTIVITAS | TERLAMBAT/ ' | Laporan aoat | cronax J U:f/';““ INSENTIF YANG KETERANGAN
OLEH PULANG  [TIDAK MASUK| AKTIVITAS | Loooo | NERIA o DITERIMA
PIMPINAN SEBELUM KERJA (1%} 1% (1%) (%)
WAKTU (1%)
(1%)
50 BAMBANG EDY SUBAGIYO 6 3 34.00% 2.30 1.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1% 99% Kali gaji pokok dan tunjangan
751 LIJXIEUS SHOLICHAH | e 3 36.00% 210  0.00% 000% |  0.00% 000% | o000% o 00% Ega_u pokok dm;u;';];ngan 7
52 MOCHAM:\D ICHSAN ; *‘k;" Z; 34.00"’/: ) 2 30 ﬁ)% 0.00% N 0‘00%7 1 _00;% Mio.;% 1% B 99;/:7 B E;jl pokok dan tunjangan
s3 | SUTRISNO - N 6 3 34.00% 2.20 ' 1.00% 0.00% 000% | o000% | o00% % 09% | Kai ;ji pol;okda; kuﬁjangan
54 V RiUSiLliMiDONO PUT;)A - | 776 3 34.00% 2.30 0.00% 0 00‘3’; 1 ;]00;0 e ~—0;(7)% ) 7A000% 0% o 100"7/97 7 Kali gajl pokok dan tunjangan 7
S5  AGUS WAHYUNI - o 6 3 34.00% 2.30  1.00% 000% | o000% 000% | 0.00% % 99% | kaliga gaji p;;oaz;::@;;angan '
56 7S;AI_F‘UL ROK};M;‘\{ ) - 6 3 38.00% 2.30 1.00% 0.0(;% 000"/:; 7 ‘ 0.00‘3’: (;0& 7 l"/;—? 7 99%; Kali gaji pokok dan tuniaﬁgan '
5; 7 AKHM—AB SAMSUL HUT:( o 6 ;iW 3600:% 2.20 0.00% 000%7 000% e ;60% A_OOT% 0"/; a 100"/.; 1 Kall;a:]l pﬁk;)k dan tunjangan
58 . ;AEZE:AMAD RUSD] I 6 3 32.00% 2.60 0.00% 7 0:(*)% v0.0 % ) 0.00% 7 0.00% 0% 1 7100% - Kali g,a;: p:)k;da; {unjangan 7
59 RINI éR:xwm ' 6 3 34.00% “ 230 | ocoow 000% | 000% | 0o0% 000% % | 100% | Kai gaji pokok dar tunjangan
ébﬂi SODIKIN | e 3 32.00% 2.30 1.00% 000% |  1.00% 000% | o000% % | os% | au gaji pokok dan tu;l];lgnn )
;l“ 7 LUKMAN HAKIM - 7 7; - 737 32.(;6‘;: 7 2.30 l;):)% 0(7)70% 0(;0";0 (;0(;‘;6 1 0.00% l% 99%7 ) I;ahvg:;j; pokok dan tunjangan V
6;~ 7 BAYHAQI o o 6 3 34.(;);/; -l 2.20 7:;(;% 0;0;777 0(;(;“/» N EO 7 0.00%7 l;/o 99%W - K;héﬂjl pokok da.n tun]angan
63A 7AZ;L:I‘ l;L MUNAWAROHA 67” 773777 36 00% % | 2.20 1 AAltdO% ;)i)()% 7 000% 7 0. 00% - AOI()O; l% . 99% R k:l:ga:n}w:ok dan tunjangan '
;4 - El I\lﬁoil:l‘RMA TANYA, AMd - 6 3 36.00% 2.30. A 0.00% 0.00% 000;/07 1 0.00% 0.00% "0% 100':/07 Kali ;aj'i pokok dan tunjar;gnr; A
65 WAHYUNINGSIHMA Md 6 3 36.00“/-; 230 o 0.00% 0?(;% i 77'0”00% 7 - 0 00"/; 770.00% 0% 1009; Kali ;i;pokok dan tunjan@n h
7 66 ‘ CAHYO ALRYADI 7 N 6 i 3 34.00% 2.30 0.00%7 7 0.00% ) ﬁ 00")»7 1 :0*0;/:” 7 70 00% o 0% 7I00% Kali g;,ii pokok dan tJﬁéngan A
67 WF‘AKHRE;JDIN AI;MT»\; ébsur;\ - 6 3 34.00% 230 0.00% ;070‘%‘ | ooo% 000% | 0.00% (;/;M | teo% Kali gaji pokok dan tunjangan
68 | RACHMAD TRI SANJAYA s 3 ' 34.00% 230 | 1.00% 0.00% 100% | o000% 0.00% 2% ;;/:Ai Kal:;ml pokok dan tun;,;z;;lgan
6;4 BAM;;N'—GﬂRVOHMADI 6 3 32.00% 2:30 1.00% 0.00% o (; 60% 0.00‘V; 7 0.00% 7 1% 7 99% Kali;;ji pokok dan tunjanigsrm -
:I;)_‘ - IMAM HIDAYAT o 6 3 34.00% 2 30 ) 0.00% 7 (;;);)% 0 0_0% 0.00% o —‘7).00;6 N 7 70% | IOOS’:» . Kali gaji pokok dan tunjangan
771 M.ANDI RUébIANSAH o 6 3 34.00% 2.30 1.06‘%; V 0.00% 0_60% 0.009;7 0.00% 1% i 99% Kali gaji pokok dz;n ;u;l_;i;;lgan
V %2 PUDJI LESTARI M B 6 3 36.00% 2.30 1.00% 0.00% 1 _OB&;‘- o *OTOO% o 0:60“/; 1% 99% Kali gaji pokok dan tur&angani
73 B PRAMU";(;KAS ARDHIE YUDHAV AMd 6 3 36.00% 2.207 1.00% 0.00% (; 00% 1 0.00% 1 0.00% 1% 99% Kalidgaji pokok dan tunjangan -
74 7 YULIS SA"R;\‘H RIZKYA, AMd 6 ) 7—A3 36.00% 2.30 - 1.00% 0.(;0;7 ~—07 03%7 B 0.00% 0.00% rli% 7 99% Kali gaji pokok dan tu;xjangan
77577 DIVA TRI P o N 1 mil 0.00% - 0700;; B —B'*og; E &/:. IDb“A Kali gaji pokok dan ;unjangan 7
76 7 ELOK RENGGANING AMd | 1 1 0,00%7 0.00% B 0.00% ;1 7 0% 100% Ka]i”g;ii pokok dan tunjangan 7
77 AP;J;;TR;AT!H SE 1 ) ¥i 7;)7070:/; 0.00% 0.01;’/: . : (;% 7 00% Kali gaji pokok dan tunjangan “
78 REAAGUSTH\ - 1 7177 0.07(;“;.: 0.00% 0.00% 0%7 '*" 100% o 7Kail:g;jl pol;(;d;;l tunjangan




Faktor Pengurang
‘ R ﬁu.-\l._:»j.-\sln,_ SKOR KEHADIRAN PEGAWAI i’l'i?ff‘i_ﬁ-\"f-\f"i'i
NO NAMA / JABATAN SHOKA JUMLAH | MABOTAN VAKTVITAS | | TERLAMBAT/ uapoRAR: | SRESRL | DO il I.J:r\bﬂ\: e KETERANGAN
PENGALI BULAN (%) OLEH PULANG  |TIDAK MASUK| AKTIVITAS | 2 0 xi;ézé.l-x (%) DITERIMA
PIMPINAN SEBELUM KERJA (1%) 11%) (191 (%)
WAKTU (1%)
(1%]

79 ADE DWI KURNIAWAN, 1 1 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
80 VINSA ADI LAKSANA 1 1 0.00% 0.00% 0.00% ¥ 0% 100% Kal gaji pokok dan tunjangan
81 BELLINA REGGITA SARI, SE 1 1 0.00% 0.00% 0.00% 7 e 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
82 SYAIFUL IMAM BAKORI 1 1 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
83 M. RUSLAN AFFANDY 1 1 0.00% 0.00% 0.00% gl = 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
84 SUGENG HARIONO 1 1 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
85 SUWARSO 1 1 0.00% 0.00% 0.00% 3 Vo 100% Kali gaj pokok dan tunjangan
86 SISWANDI 1 1 ) Y 0.00% 0.00% 0.00% = 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
87 ABDUL MUNIB 1 1 0.00% 0.00% 0.00% % 0% 100% Kali gaj pokok dan tunjangan
88 ABDUL KHALIM 1 1 0.00% 0.00% 0.00% = 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
B9 AIDA ROFI'AH, SE 1 1 EI N 2 0.00% 0.00% 0.00% bEE - 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
90 DIAH AYU DENISHA, SE 1 1 B 0.00% 0.00% 0.00% =5 | 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
91 GILANG ADI ALFIANSYAH. S.Kom 1 1 ] 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
92 LIDYA FAJ'RIANTI, SE 1 1 i 0.00% 0.00% 0.00% =1 B 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
93 BASUKI RACHMAT, SE 1 1 0.00% 0.00% 0.00% = 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
94 ABDUL MUNTOLIB, ST 1 1 a 0.00% 0.00% 0.00% Ble 0% 100% Kali gaji pokok dan tunjangan
95 BENNY SEPTIAWAN, A.Ma 1 1 : ‘53 0.00% 0.00% 0.00% A 0% 100% Kali gaji pokok da;'t tunjangan




